
  

 

 

Tabella di confronto per i maggiori adempimenti relativi all’impiego di dipendenti pubblici 
(Fonte Fiscosport – Articolo Avv. Biancamaria Stivanello Avvocato in Padova) 

 

Tipo di rapporto 

Comunicazione 

preventiva alla 

P.A. 

Autorizzazione 

preventiva della 

P.A. 

Comunicazione 

compensi alla P.A. 

volontariato SI NO NO 

lavoro sportivo per 

compensi 

complessivamente inferiori 

a 5000 euro 

SI NO NO 

Lavoro sportivo per 

compensi superiori a 5000 

euro 

NO 

SI procedimento 

silenzio assenso 30 

gg 

SI cumulativa entro 

il 30 gennaio o 

entro 30 giorni dalla 

cessazione del 

rapporto 

Lavoro non sportivo NO 

SI Procedimento 

ordinario, silenzio 

rigetto 30 gg 

SI Entro 15 giorni 

dall’erogazione di 

ogni compenso 

        
  


